
ACORD DE COLABORARE

Inspectoratul de Stat al Muncii gi Confedera{ia Na{ionali a Sindicatelor din Moldova
(in continuare - P54i) au convenit asupra urmdtoarelor:

L Pi(ile recunosc necesitatea colabordrii, urmirind perfeclionarea activitalii lor in
domeniul relaliilor de muncd.

2. Pn4ile vor colabora reciproc, avind ca scop primordial asigurarea aplicdrii
legisla{iei muncii, securit[1ii gi sSnitalii in munc6.

3. Pe(ile se vor consulta reciproc in solulionarea problemelor eventuale ce vor
apdrea in rezultatul implementdrii gi aplicirii actelor normative referitoare la munc6.

4. Colaborarea in cadrul controalelor comune in vederea respectirii legislaliei
muncii, indeplinirii prevederilor convenliilor colective la nivel national, de ramur6, teritoriu gi a
contractului colectiv de munci la nivel de unitate economicd, aplicirii dispoziliilor referitoare la
condiliile de munc6, proteclia angaja{ilor in exercitarea funcliilor, durata timpului de muncd,
remunerarea, munca minorilor, munca femeilor, munca persoanelor cu dizabilitali.

5. Colaborarea in activit[1ile de reciclare gi informare a personalului Inspectoratului
de Stat al Muncii, reprezentanlilor sindicatelor pentru securitatea gi sdndtatea in muncl, liderilor
qi specialiqtilor sindicali in problemele relatiilor de munci, protectiei gi igienei muncii, antrenind
in aceste scopuri Centrul de Instruire in Domeniul Relaliilor de Muncd pe lingd Inspecfia
Muncii, Institutul Muncii al CNSM gi alte institulii abilitate cu atribulii de instruire in materie de
proteclie a muncii.

6. Colaborarea in propagarea gi implementarea univocb qi coerent[ a actelor
legislative gi a altor acte normative in domeniul muncii, securit[trii qi sindt[fii in muncd,
organizind in acest scop conferinte gtiin{ifico-practice, mese rotunde etc., uzind de capacit[1ile
mijloacelor de informare in mas6.

7. Colaborarea in vederea eliminirii prevederilor inoperante ce se conlin in actele
legislative gi normative din domeniul relaliilor de muncd gi formularea propunerilor ce {in de
modifi carea sau comp letarea legis latiei munc ii.

8. Schimbul reciproc de informa{ii referitoare Ia rezultatele monitorizarii relaliilor de
muncd, securitdlii $i sdndtAtii in muncd, inclusiv a informaliei cu privire la accidentele de muncd
produse, precum gi la practicile de inspecfie a muncii din alte 16ri.

9. Colaborarea in vederea concretizdrii qi n-raterializarii prevederilor convenliilor
colective la nivel nafional gi de ramur6.

10. Baza juridicd a Acordului de colaborare:
Conventiile Organizaliei Internalionale a Muncii ratifrcate de Republica Moldova;
Codul muncii al Republicii Moldova;
Legea privind Inspectoratul de Stat al Muncii, nr. 140-XV din 10,05.2001;
Legea sindicatelor, nr. llZ9-XIV din 07.07.2000.
I 1. Prezentul Acord este intocmit in mun. Chigindu qi semnat la 18 noiembrie 2014,

in dou[ exemplare originale, cite unul pentru fiecare Parte, gi intrd in vigoare la data semnirii lui
pe o perioadd de 3 ani.
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PLAN DE ACTI
INSPECTORATULUI DE STAT

NATIONALE A SINDICATELOR DIN MOLDOVA

Anexi la Acordul de Colaborare incheiat intre
Inspectoratul de Stat al Muncii si Confederatia

nal6 a Sindicatelor din Moldova din ..

ieiNalionale a

icatelor din Moldova

I $I CONFEDERATIEI

Nr.
do Denumirea acliunii Termenul

realizirit Responsabil Adnotare

I Elaborarea programelor de instruire a

reprezentantilor sindicatelor cu rAspunderi
specifice in domeniul securitElii 9i san6t6lii
in munc6, liderilor sindicali in problemele
relaliilor de muncd, securitllii $i sandratii in
munca,

Trimestrul
I2015

Inspectoratul de

Stat alMuncii(in
continuare ISM),

Confederatiei
Nalionale a

Sindicatelor din
Moldova (in
continuare
CNSM)

Conform
tematicilor
propuse

2. Pregdtirea, informarea Si instruirea
reprezentanlilor sindicatelor cu rispunderi
specifice in domeniul securitilii $i sAnAtdtii
in muncd, liderilor sindicali in problemele
relafiilor de munc6, securitalii gi sandtatii in
muncd

pe parcllrs

Inspectoratul
Munciial

Sindicatelor (in
continuare ISM),
CNSM, CSNR,

CiTS

Conform
programelor
de instruire

a
J, Efectuarea controalelor comune a

inspectorilor de munca cu liderii sindicali
din unitSli economice qi cu inspectorii de
munci ai CNSM, privind respectarea
legislafiei muncii, securitdlii $i sdn[tdtii in
muncd

pe parcurs
ISM, CNSM,

CSNR,
CITS

Conform
planurilor
de activitate
a

inspecf iilor
teritoriale
de muncd gi

Inspectoratu
lui Muncii
al

Sindicatelor
4. Organizarea gi realizarea consibtuirilor de

lucru in vederea evaludrii rezultatelor
activitAfilor comune, inclusiv gi in teritoriu.

semesffial ISM. CNSM
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5. Identificarea deficienlelor in aplicarea
legislaliei muncii, securitSlii qi s[n6t61ii in
muncd gi promovarea:
a) modificdrii legislaliei in vigoare:
- in vederea cre[rii Tribunalului Muncii;
- in vederea indspririi responsabilitdlii
juridice a persoanelor juridice gi fizice
pentru incdlcarea actelor legislative qi altor
acte normative din domeniul muncii, astfel
incit acestea sd fie suficient dezavantajate;
b) perfecfiondrii gi dezvoltdrii cadrului
normativ in domeniul securitdfli $i sAndtAfli in
muncd.

pe parcurs
CNSM,
CSNR,
CITS

6. Examinarea de cdtre inspectorii de muncd in
comun cu liderii sindicali din unita{ile
economice a petiliilor referitoare Ia
incdlcarea leeislatiei muncii.

?n mdsura
parvenirii
petiliilor

ISM, CNSM,
CSNR, CITS

- Organizarea unor consfttuiri de lucru ale
inspectorilor de muncd din inspecliile
teritoriale de munci in comun cu inspectorii
de muncd ai IMS, cu liderii: organizaliilor
sindicale teritoriale si orimare.

semestrial
ISM,

CNSM,CSNR,
CITS

8. Informarea inspecliilor teritoriale de muncd

Ei a inspectorilor de muncd ai IMS de cdtre
liderii sindicali din unitdlile economice
despre mersul gi calitatea lichiddrii
incdlcdrilor legislaliei constatate de
inspectorii de muncd in procesele verbale de

control. Contribuirea liderilor sindicali la
asigurarea respectdrii actelor legislative qi

altor acte normative din domeniul muncii in
unitdti economice.

pe parcurs

CNSM,
CSNR,
CITS

9. Sesizarea ISM, inspecliilor teritoriale de

munc6, inspectorilor de muncd ai IMS gi

organizatilor sindicale ierarhic superioare
de cdtre liderii sindicali . din unitalile
economice despre incdlcarea legisla{iei gi

altor acte normative din domeniul muncii,
securitdfli gi sanatdlii in muncd qi despre
toate accidentele de muncd produse in
unitdli. Participarea liderilor sindicali la
efectuarea controalelor intreprinse de

inspeliile teritoriale de muncd gi inspectorii
de muncd ai IMS.

pe parcurs
CNSM,
CSNR,
CITS

10. Acordarea suportului metodologic ai
consultativ unitAlilor la infiinlarea in cadrul
lor a comitetelor pentru securitate qi sdndtate

in muncd.

la solicitare
ISM, CNSM,

CSNR

il Punerea la dispozifia ISM qi inspecliilor
teritoriale de muncd de cdtre Federa{iile
sindicale (alte structuri sindicale

pe parcurs
CNSM,
CSNR,
CITS
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superioare), uniunile teritoriale a cite unui
exemplar inregistrat al Convenfiilor
colective incheiate la nivel ramural gi la
nivel teritorial cu anexarea listei unitdtilor
economice asupra clrora se rdsfrine.

t2. Informarea ISM gi inspectiilor teritoriale de
muncd despre cazuri preconizate de
disponibili zdri in masd a salaria{ilor.

pe parcurs
CNSM,
CSNR,
CITS

l3 Organizarea gi desfbqurarea unei mese
rotunde vizavi de aplicarea legislafiei
privind securitatea gi sdndtatea in muncf,, cu
prilejul Zilei Internafionale a Securitdlii gi

Sdndtatii in Muncd.

pindla2E
aprilie
(anual)

CNSM
ISM.

t4. Sesizarea reciprocd despre deficienlele in
realizarea acliunilor comune qi solulionarea
acestor deficienle la nivel de experfi din
ISM qi din CNSM.

dupdcaz
CNSM,
ISM.

15. Informarea popula(iei prin intermediul
mijloacelor mass-media despre avantajele
respectirii legisla{iei muncii, securitdlii gi
sdndtdfii in muncd, precum gi despre
activitdlile teahzate de ISM - in comun cu
CNSM gi despre rezultatele obtinute.

pe parcurs
ISM, CNSM,
CSNR, CITS

16. Intensificarea activitdfi instituliilor in
consolidarea structurilor partenerilor sociali
la nivel de unitdli, in scopul prevenirii
bolilor profesionale qi a accidentelor de
muncd, excluderii atitudinii tolerante a
reprezentanlilor fald de cei ce incalcd
normele securit6lii qi sdnbtd{ii ?n munc6 gi

cadrul leeal referitor la salarizare.

pe parcurs
[SM, CNSM,
CSNR, CITS

t7. Acordarea sprijinului ISM de cdtre CNSM
in realizarea monitorizdrii riscurilor
profesionale la locurile de muncd

pe parcurs
CNSM, CSNR,

CITS

18. Acordarea din partea ISM gi CNSM a

sprijinului metodologic instituliilor
antrenate in procesul de instruire qi
perfectionare a lucrdtorilor ?n domeniul
securitdtii si sAnatdtii in munc6.

pe parcurs ISM. CNSM

t9, Sporirea activitdfli sindicatelor in
propagarea necesitdlii constituirii
Comitetelor de securitate qi sdndtate in
muncd la nivel de unitate.

pe parcurs
CNSM, CSNR,

CITS

20. Organizarea qi desfbqurarea unui seminar de
propagare a celor mai bune metode de
conformare la prevederile actelor legislative
din domeniul muncii

septembrie
(anual) ISM. CNSM

2l Organizarea gi desfbqurarea unei mese
rotunde cu genericul ,,Securitatea $i
s[ndtatea in munc[ in economia na{ional6,
realizdri qi obiective. Acfiuni comune de
redresare a situafiei in domeniu, ce lin de
competenfa pa{ilor".

Iulie
(anual)

ISM, CNSM
CNPRM

qi
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22. ln
de

Informarea reciprocd qi colaborarea
vederea depistarii qi elimindrii cazurilor
angaiare informald

pe parcurs ISM, CNSM

23. Colaborarea in vederea asigurdrii racorddrii
legislafiei nationale la Directivele Uniunii
Europene, la trataele intemafionale ce tin de
domeniul securitdtii si sAndtftii in muncd.

pe parcurs ISM, CNSM

La. Informarea reciprocd qi operativd despre
producerea accidentelor de muncd qi
pornirea cercetdrii lor, efectuarea
verificdrilor in comun a comunicdrilor de
citre airgajatori la ISM despre producerea
accidentelor de munc6, inclusiv depistarea
accidentelor necomunicate (tdinuite),
includerea in comisiile de cercetare a
accidentelor cu incapacitate temporard de
muncd, a reprezentanlilor sindicatelor cu
rdspunderi specifice in domeniul SSM din
cadrul unitdtilor.

pe parcurs ISM. CNSM


