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Domnului Andrian CANDU,
presedinte al Parlamentului
al Republicii Moldova

Stimate domnule presedinte,

Prin prezenta, ne exprimam ingrijorarea fatd de atitudinea nepasdtoare a
organelor puterii de stat fatd de fenomenul economiei informale si a achitarii
salariului ,,in plic”.

Actualmente, economia informald constituie cea mai mare provocare pentru
Republica Moldova si este un pericol eminent al securitatii statului.

Potrivit datelor statistice oficiale pentru trimestrul 1l al anului 2016, in
sectorul informal au lucrat 16,3% din totalul persoanelor ocupate in economie, iar
mai mult de o treime (39,3%) au avut un loc de munca informal. De cele mai multe
ori angajarea informald se face in iIntreprinderile agricole, comert, constructie,
transport si industrie.

Persoanele ocupate informal sint private de un sir de drepturi de munca,
sociale si economice si alte drepturi constitutionale. Cetatenii respectivi nu
beneficiaza de concediu de odihna anual, concediu medical platit, indemnizatie de
maternitate, indemnizatie de somaj, despagubiri in caz de accident de munca,
pensie de dizabilitate, pensie la batrinete etc. Mai mult decit atit, datorita existentei
fenomenului de ocupare informald acestia nu pot negocia salariile, nu sint membri
a1 sindicatelor, sint dispersati si greu de organizat.

Ocuparea informald incurajeaza si concurenta neloiald, care eventual
impovareaza activitatea entitdtilor economice din sectorul formal si chiar
descurajeaza initierea afacerii.

Totodata, este diminuata si protectia consumatorului. Produsele si serviciile
companiilor cu lucratori informali, chiar dacd sint mai accesibile pentru
consumatori dupa pret, adica mai ieftene, sint de o calitate mai proasta.

Pe de alta parte, economia si ocuparea informala este insotita de o eschivare
de la achitarea impozitelor si contributiilor obligatorii fatd de stat. Evaziunea
fiscald asociatd cu ocuparea informald cauzeaza daune bugetului public national si
aduce prejudicii pe termen lung cetatenilor Republicii Moldova si economiei in
intregime.

Faptul ca o pondere semnificativdi de persoane au un loc de munca
nedeclarat, fie primesc o parte a salariului ,,in plic”, are o influenta nefastd, in



special, asupra bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale de stat, fondurilor
asigurdrii obligatorii de asistentd medicala.

Conform cercetarilor in domeniu, efectuate de dl Gheorghe Constandachi,
doctor in economie, in anul 2015 valoarea salariilor achitate ,,in plic” constituia
35,3 de miliarde de lei. Ca urmare, pierderile cauzate de acest fenomen se cifreaza
la circa 19,1 de miliarde de lei, dintre care: impozitul pe venitul persoanelor fizice
- 5,7 de miliarde de lei, contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat - 10,2 de
miliarde de lei, primele fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicala - 3,2
de miliarde de lei.

Comparind discrepanta de salarii medii lunare achitate de entitatile
economice cu proprietate publicd si entitdtile economice private din aceleasi
ramuri de activitate, constatim ca salariile achitate de cele private sint mai mici cu
circa 20%, restul fiind achitate ,,in plic”. Acest fapt aduce bugetului national un
prejudiciu in suma de peste 3,1 de miliarde de lei.

Aceasta situatie conduce la cresterea deficitului bugetar si imposibilitatea
statului de a-si onora obligatiile fata de sistemul de educatie, sanatate, sfera sociala,
dezvoltarea infrastructurii tarii etc.

Bugetul public national pentru anul 2016 este planificat cu un deficit in
suma de 4,27 de miliarde de lei sau de circa 3,2% din PIB, fata de 1,8% in anul
2013.

Principalele surse din care se va finanta deficitul bugetar (circa 6,7 de
miliarde de lei) sint imprumuturi externe. Astfel, se constata o dependenta aproape
integrald a finantdrii deficitului bugetar de sursele externe, ceea ce, in conditiile
actuale, reprezinta un risc semnificativ.

Din an in an drastic se reduce ponderea cheltuielilor in PIB pentru ocrotirea
sanatatii (de la 5,1% 1n anul 2009 la 4,3% in anul 2015), pentru educatie (de la
9,4% 1n anul 2009 la 7,0% in anul 2015) si pentru sfera sociala (de la 12,6 % in
anul 2009 Ia 11,3% in anul 2015).

Concomitent, avem situatia cind numarul contribuabililor la sistemul public
de asigurari sociale de stat in perioada 1999-2015 s-a redus cu 38,3%, in timp ce
numarul beneficiarilor de pensii pentru limita de virsta doar in ultimii patru ani s-a
majorat cu 7%. Acest fapt a condus la cresterea poverii asupra bugetului de stat din
care se acopera deficitul bugetului asigurdrilor sociale de stat. Astfel, in anul 2016
din bugetul de stat urmeaza sa fie acoperit un deficit de 1121,7 de mil. de lei al
bugetului asigurarilor sociale de stat.

O situatie dificild este si la planificarea si executarea fondurilor asigurarii
obligatorii de asistentd medicala (FAOAM). Pe parcursul ultimilor 3 ani, la
formarea FAOAM se incalca prevederile legale ce tin de suma transferurilor de la
bugetul de stat pentru asigurarea categoriilor de persoane neangajate, asiguratorul
cirora este Guvernul. In loc de 12,1% previzute de legislatie, se planificd doar
7,8%, nealocindu-se anual peste 1,5 de miliarde de lei. Totodata, la situatia din 1
octombrie 2016, din bugetul de stat au fost alocate numai 1,3 de miliarde de lei sau
54,8% din suma planificatd si asa mai redusa decit prevede legislatia.



Cu toate ca are loc o majorare anuala a cuantumului minim garantat al
salariului in sectorul real, masura respectiva nu contribuie la scoaterea unei parti a
salariului din “plic”.

Actualmente, o buna parte din angajatori achitd angajatilor sai oficial 2100
de lei, incepind de la un muncitor si terminind cu un specialist performant, in rest —
salariile le achita ,,in plic”.

Salariile mici descurajeaza din start participarea populatiei in cimpul muncii,
dindu-se prioritate muncii nedeclarate cu salarii mult mai mari, fie in tara, fie in
straindtate.

Noi, de nenumadrate ori, am solicitat Presedintelui tarii, Parlamentulul,
Guvernului sa fie stabilit un nou mecanism de calculare a salariului minim pe tara,
acesta fiind calculat in marime de 50 la suta din salariul mediu pe economie. Cu
toate acestea, ni se motiveaza lipsa resurselor financiare si salariul minim pe tara
ramine Tn marime de doar 1000 de lei, acoperind numai 52% din minimul de
existenta al populatiei apte de munca. Mai mult decit atit, salariul minim este
aproape egal cu marimea venitului lunar minim garantat de 900 de lei, acordat ca
ajutor social, fapt ce descurajeaza munca.

Cu toate ca in anul 2011, la insistenta noastra, a fost aprobat Planul de
actiuni privind minimizarea practicii de achitare a salariilor ,,in plic” si ,,muncii la
negru” prin Hotarirea Guvernului nr. 477 din din 28.06.2011, la care ulterior in
2014 au fost operate modificari si completari, impactul nu a fost cel asteptat si
fenomenul dat persistd in continuare, fiind supusa riscului sustenabilitatea
financiara a statului.

Aplicarea moratoriului asupra controlului de stat pe parcursul a 6 luni ale
anului curent s1 a constringerilor legislative la efectuarea controalelor de catre
Inspectoratul Fiscal Principal de Stat si Inspectoratul de Stat al Muncii au condus
la scaderea eficientei masurilor de combatere a economiei informale.

Ca urmare, s-a micsorat de zece ori numarul persoanelor identificate care
practicau munca nedeclarata de la 2378 de persoane (9 luni ale anului 2015) la 235
persoane (in 9 luni ale anului 2016). Totodata, este de mentionat faptul ca in baza
controalelor organelor abilitate in aceeasi perioada a anului 2015 au fost calculate
suplimentar la bugetul national impozite, taxe si alte plati in suma totala de 6,8 de
mil. de lei, pe cind in anul curent aceastd suma s-a micsorat la 3 mil. de lei sau de
2,3 ori.

Pornind de la cele expuse, insistim asupra intreprinderii unor masuri
radicale ce tin de combaterea acestor fenomene dezastruoase pentru Republica
Moldova.

Cu respect,

Presedinte Oleg BUDZA
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Domnului Pavel FILIP,
prim-ministru
al Republicii Moldova

Stimate domnule prim-ministru,

Prin prezenta, ne exprimam ingrijorarea fatd de atitudinea nepasdtoare a
organelor puterii de stat fatd de fenomenul economiei informale si a achitarii
salariului ,,in plic”.

Actualmente, economia informald constituie cea mai mare provocare pentru
Republica Moldova si este un pericol eminent al securitatii statului.

Potrivit datelor statistice oficiale pentru trimestrul II al anului 2016, in
sectorul informal au lucrat 16,3% din totalul persoanelor ocupate in economie, iar
mai mult de o treime (39,3%) au avut un loc de munca informal. De cele mai multe
ori angajarea informald se face in iIntreprinderile agricole, comert, constructie,
transport si industrie.

Persoanele ocupate informal sint private de un sir de drepturi de munca,
sociale si economice si alte drepturi constitutionale. Cetatenii respectivi nu
beneficiaza de concediu de odihna anual, concediu medical platit, indemnizatie de
maternitate, indemnizatie de somaj, despagubiri in caz de accident de munca,
pensie de dizabilitate, pensie la batrinete etc. Mai mult decit atit, datoritd existentei
fenomenului de ocupare informald acestia nu pot negocia salariile, nu sint membri
a1 sindicatelor, sint dispersati si greu de organizat.

Ocuparea informald incurajeaza si concurenta neloiala, care eventual
impovareaza activitatea entitdtilor economice din sectorul formal si chiar
descurajeaza initierea afacerii.

Totodata, este diminuata si protectia consumatorului. Produsele si serviciile
companiilor cu lucratori informali, chiar dacd sint mai accesibile pentru
consumatori dupa pret, adica mai ieftene, sint de o calitate mai proasta.

Pe de alta parte, economia si ocuparea informala este insotita de o eschivare
de la achitarea impozitelor si contributiilor obligatorii fata de stat. Evaziunea
fiscala asociata cu ocuparea informald cauzeaza daune bugetului public national si
aduce prejudicii pe termen lung cetatenilor Republicii Moldova si economiei in
intregime.

Faptul ca o pondere semnificativa de persoane au un loc de munca
nedeclarat, fie primesc o parte a salariului ,,in plic”, are o influentd nefasta, in



special, asupra bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale de stat, fondurilor
asigurdrii obligatorii de asistentd medicala.

Conform cercetarilor in domeniu, efectuate de dl Gheorghe Constandachi,
doctor in economie, in anul 2015 valoarea salariilor achitate ,,in plic” constituia
35,3 de miliarde de lei. Ca urmare, pierderile cauzate de acest fenomen se cifreaza
la circa 19,1 de miliarde de lei, dintre care: impozitul pe venitul persoanelor fizice
- 5,7 de miliarde de lei, contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat - 10,2 de
miliarde de lei, primele fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicala - 3,2
de miliarde de lei.

Comparind discrepanta de salarii medii lunare achitate de entitdtile
economice cu proprietate publicd si entitdtile economice private din aceleasi
ramuri de activitate, constatim ca salariile achitate de cele private sint mai mici cu
circa 20%, restul fiind achitate ,,in plic”. Acest fapt aduce bugetului national un
prejudiciu in suma de peste 3,1 de miliarde de lei.

Aceasta situatie conduce la cresterea deficitului bugetar si imposibilitatea
statului de a-si onora obligatiile fata de sistemul de educatie, sanatate, sfera sociala,
dezvoltarea infrastructurii tarii etc.

Bugetul public national pentru anul 2016 este planificat cu un deficit in
suma de 4,27 de miliarde de lei sau de circa 3,2% din PIB, fata de 1,8% in anul
2013.

Principalele surse din care se va finanta deficitul bugetar (circa 6,7 de
miliarde de lei) sint imprumuturi externe. Astfel, se constata o dependenta aproape
integrald a finantdrii deficitului bugetar de sursele externe, ceea ce, in conditiile
actuale, reprezinta un risc semnificativ.

Din an in an drastic se reduce ponderea cheltuielilor in PIB pentru ocrotirea
sanatatii (de la 5,1% 1n anul 2009 la 4,3% in anul 2015), pentru educatie (de la
9,4% 1n anul 2009 la 7,0% in anul 2015) si pentru sfera sociala (de la 12,6 % in
anul 2009 Ia 11,3% in anul 2015).

Concomitent, avem situatia cind numarul contribuabililor la sistemul public
de asigurari sociale de stat in perioada 1999-2015 s-a redus cu 38,3%, in timp ce
numarul beneficiarilor de pensii pentru limita de virstd doar 1n ultimii patru ani s-a
majorat cu 7%. Acest fapt a condus la cresterea poverii asupra bugetului de stat din
care se acopera deficitul bugetului asigurdrilor sociale de stat. Astfel, in anul 2016
din bugetul de stat urmeaza sa fie acoperit un deficit de 1121,7 de mil. de lei al
bugetului asigurarilor sociale de stat.

O situatie dificild este si la planificarea si executarea fondurilor asigurarii
obligatorii de asistentd medicala (FAOAM). Pe parcursul ultimilor 3 ani, la
formarea FAOAM se incalca prevederile legale ce tin de suma transferurilor de la
bugetul de stat pentru asigurarea categoriilor de persoane neangajate, asiguratorul
cirora este Guvernul. In loc de 12,1% previzute de legislatie, se planificd doar
7,8%, nealocindu-se anual peste 1,5 de miliarde de lei. Totodata, la situatia din 1
octombrie 2016, din bugetul de stat au fost alocate numai 1,3 de miliarde de lei sau
54,8% din suma planificatd si asa mai redusa decit prevede legislatia.



Cu toate cad are loc o majorare anuald a cuantumului minim garantat al
salariului in sectorul real, masura respectiva nu contribuie la scoaterea unei parti a
salariului din “plic”.

Actualmente, o buna parte din angajatori achitd angajatilor sai oficial 2100
de lei, incepind de la un muncitor si terminind cu un specialist performant, in rest —
salariile le achita ,,in plic”.

Salariile mici descurajeaza din start participarea populatiei in cimpul muncii,
dindu-se prioritate muncii nedeclarate cu salarii mult mai mari, fie in tara, fie in
straindtate.

Noi, de nenumadrate ori, am solicitat Presedintelui tarii, Parlamentului,
Guvernului sa fie stabilit un nou mecanism de calculare a salariului minim pe tara,
acesta fiind calculat in marime de 50 la suta din salariul mediu pe economie. Cu
toate acestea, ni se motiveaza lipsa resurselor financiare si salariul minim pe tara
ramine Tn marime de doar 1000 de lei, acoperind numai 52% din minimul de
existenta al populatiei apte de munca. Mai mult decit atit, salariul minim este
aproape egal cu marimea venitului lunar minim garantat de 900 de lei, acordat ca
ajutor social, fapt ce descurajeaza munca.

Cu toate ca in anul 2011, la insistenta noastra, a fost aprobat Planul de
actiuni privind minimizarea practicii de achitare a salariilor ,,in plic” si ,,muncii la
negru” prin Hotarirea Guvernului nr. 477 din din 28.06.2011, la care ulterior in
2014 au fost operate modificari si completari, impactul nu a fost cel asteptat si
fenomenul dat persistd in continuare, fiind supusa riscului sustenabilitatea
financiara a statului.

Aplicarea moratoriului asupra controlului de stat pe parcursul a 6 luni ale
anului curent s1 a constringerilor legislative la efectuarea controalelor de catre
Inspectoratul Fiscal Principal de Stat si Inspectoratul de Stat al Muncii au condus
la scaderea eficientei masurilor de combatere a economiei informale.

Ca urmare, s-a micsorat de zece ori numarul persoanelor identificate care
practicau munca nedeclarata de la 2378 de persoane (9 luni ale anului 2015) la 235
persoane (in 9 luni ale anului 2016). Totodata, este de mentionat faptul ca in baza
controalelor organelor abilitate in aceeasi perioada a anului 2015 au fost calculate
suplimentar la bugetul national impozite, taxe si alte plati in suma totala de 6,8 de
mil. de lei, pe cind in anul curent aceastd suma s-a micsorat la 3 mil. de lei sau de
2,3 ori.

Pornind de la cele expuse, insistim asupra intreprinderii unor masuri
radicale ce tin de combaterea acestor fenomene dezastruoase pentru Republica
Moldova.

Cu respect,

Presedinte Oleg BUDZA
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Domnului Vlad PLAHOTNIUC,
coordonator executiv al Consiliului
aliantei de guvernare

Stimate domnule Vlad Plahotniuc,

Prin prezenta, ne exprimam Iingrijorarea fata de atitudinea nepdsatoare a
organelor puterii de stat fatd de fenomenul economiei informale si a achitarii
salariului ,,in plic”.

Actualmente, economia informald constituie cea mai mare provocare pentru
Republica Moldova si este un pericol eminent al securitétii statului.

Potrivit datelor statistice oficiale pentru trimestrul II al anului 2016, in
sectorul informal au lucrat 16,3% din totalul persoanelor ocupate in economie, iar
mai mult de o treime (39,3%) au avut un loc de munca informal. De cele mai multe
ori angajarea informald se face in intreprinderile agricole, comert, constructie,
transport si industrie.

Persoanele ocupate informal sint private de un sir de drepturi de munca,
sociale si economice si alte drepturi constitutionale. Cetdtenii respectivi nu
beneficiazd de concediu de odihnd anual, concediu medical platit, indemnizatie de
maternitate, indemnizatie de somaj, despagubiri in caz de accident de munca,
pensie de dizabilitate, pensie la batrinete etc. Mai mult decit atit, datorita existentei
fenomenului de ocupare informala acestia nu pot negocia salariile, nu sint membri
ai sindicatelor, sint dispersati si greu de organizat.

Ocuparea informald 1incurajeazd si concurenta neloiald, care eventual
impovdreaza activitatea entitdtilor economice din sectorul formal si chiar
descurajeaza initierea afacertii.

Totodatd, este diminuata si protectia consumatorului. Produsele si serviciile
companiilor cu lucratori informali, chiar daca sint mai accesibile pentru
consumatori dupa pret, adica mai ieftene, sint de o calitate mai proasta.

Pe de alta parte, economia si ocuparea informald este insotita de o eschivare
de la achitarea impozitelor si contributiilor obligatorii fatd de stat. Evaziunea
fiscala asociata cu ocuparea informald cauzeaza daune bugetului public national si
aduce prejudicii pe termen lung cetatenilor Republicii Moldova si economiei in
intregime.

Faptul cd o pondere semnificativa de persoane au un loc de munca
nedeclarat, fie primesc o parte a salariului ,,in plic”, are o influentd nefasta, in



special, asupra bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale de stat, fondurilor
asigurdrii obligatorii de asistentd medicala.

Conform cercetarilor in domeniu, efectuate de dl Gheorghe Constandachi,
doctor in economie, in anul 2015 valoarea salariilor achitate ,,in plic” constituia
35,3 de miliarde de lei. Ca urmare, pierderile cauzate de acest fenomen se cifreaza
la circa 19,1 de miliarde de lei, dintre care: impozitul pe venitul persoanelor fizice
- 5,7 de miliarde de lei, contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat - 10,2 de
miliarde de lei, primele fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicala - 3,2
de miliarde de lei.

Comparind discrepanta de salarii medii lunare achitate de entitatile
economice cu proprietate publicd si entitdtile economice private din aceleasi
ramuri de activitate, constatim ca salariile achitate de cele private sint mai mici cu
circa 20%, restul fiind achitate ,,in plic”. Acest fapt aduce bugetului national un
prejudiciu in suma de peste 3,1 de miliarde de lei.

Aceasta situatie conduce la cresterea deficitului bugetar si imposibilitatea
statului de a-si onora obligatiile fata de sistemul de educatie, sanatate, sfera sociala,
dezvoltarea infrastructurii tarii etc.

Bugetul public national pentru anul 2016 este planificat cu un deficit in
suma de 4,27 de miliarde de lei sau de circa 3,2% din PIB, fata de 1,8% in anul
2013.

Principalele surse din care se va finanta deficitul bugetar (circa 6,7 de
miliarde de lei) sint imprumuturi externe. Astfel, se constata 0 dependenta aproape
integrald a finantdrii deficitului bugetar de sursele externe, ceea ce, in conditiile
actuale, reprezinta un risc semnificativ.

Din an in an drastic se reduce ponderea cheltuielilor in PIB pentru ocrotirea
sandtatii (de la 5,1% in anul 2009 la 4,3% in anul 2015), pentru educatie (de la
9,4% 1n anul 2009 la 7,0% in anul 2015) si pentru sfera sociala (de la 12,6 % in
anul 2009 Ia 11,3% in anul 2015).

Concomitent, avem situatia cind numarul contribuabililor la sistemul public
de asigurari sociale de stat in perioada 1999-2015 s-a redus cu 38,3%, in timp ce
numarul beneficiarilor de pensii pentru limita de virsta doar in ultimii patru ani s-a
majorat cu 7%. Acest fapt a condus la cresterea poverii asupra bugetului de stat din
care se acopera deficitul bugetului asigurarilor sociale de stat. Astfel, in anul 2016
din bugetul de stat urmeaza sa fie acoperit un deficit de 1121,7 de mil. de lei al
bugetului asigurarilor sociale de stat.

O situatie dificila este si la planificarea si executarea fondurilor asigurarii
obligatorii de asistentd medicala (FAOAM). Pe parcursul ultimilor 3 ani, la
formarea FAOAM se incalca prevederile legale ce tin de suma transferurilor de la
bugetul de stat pentru asigurarea categoriilor de persoane neangajate, asiguratorul
cirora este Guvernul. In loc de 12,1% previzute de legislatie, se planificd doar
7,8%, nealocindu-se anual peste 1,5 de miliarde de lei. Totodata, la situatia din 1
octombrie 2016, din bugetul de stat au fost alocate numai 1,3 de miliarde de lei sau
54,8% din suma planificata si asa mai redusa decit prevede legislatia.



Cu toate ca are loc o majorare anuala a cuantumului minim garantat al
salariului in sectorul real, masura respectiva nu contribuie la scoaterea unei parti a
salariului din “plic”.

Actualmente, 0 buna parte din angajatori achitd angajatilor sai oficial 2100
de lei, incepind de la un muncitor si terminind cu un specialist performant, in rest —
salariile le achita ,,in plic”.

Salariile mici descurajeaza din start participarea populatiei in cimpul muncii,
dindu-se prioritate muncii nedeclarate cu salarii mult mai mari, fie in tara, fie in
straindtate.

Noi, de nenumadrate ori, am solicitat Presedintelui tarii, Parlamentului,
Guvernului sa fie stabilit un nou mecanism de calculare a salariului minim pe tara,
acesta fiind calculat in marime de 50 la suta din salariul mediu pe economie. Cu
toate acestea, ni se motiveaza lipsa resurselor financiare si salariul minim pe tara
ramine Tn marime de doar 1000 de lei, acoperind numai 52% din minimul de
existenta al populatiei apte de munca. Mai mult decit atit, salariul minim este
aproape egal cu marimea venitului lunar minim garantat de 900 de lei, acordat ca
ajutor social, fapt ce descurajeaza munca.

Cu toate ca in anul 2011, la insistenta noastra, a fost aprobat Planul de
actiuni privind minimizarea practicii de achitare a salariilor ,,in plic” si ,,muncii la
negru” prin Hotarirea Guvernului nr. 477 din din 28.06.2011, la care ulterior in
2014 au fost operate modificari si completari, impactul nu a fost cel asteptat si
fenomenul dat persistd in continuare, fiind supusa riscului sustenabilitatea
financiara a statului.

Aplicarea moratoriului asupra controlului de stat pe parcursul a 6 luni ale
anului curent s1 a constringerilor legislative la efectuarea controalelor de catre
Inspectoratul Fiscal Principal de Stat si Inspectoratul de Stat al Muncii au condus
la scaderea eficientei masurilor de combatere a economiei informale.

Ca urmare, s-a micsorat de zece ori numarul persoanelor identificate care
practicau munca nedeclarata de la 2378 de persoane (9 luni ale anului 2015) la 235
persoane (in 9 luni ale anului 2016). Totodata, este de mentionat faptul ca in baza
controalelor organelor abilitate in aceeasi perioada a anului 2015 au fost calculate
suplimentar la bugetul national impozite, taxe si alte plati in suma totala de 6,8 de
mil. de lei, pe cind in anul curent aceastd suma s-a micsorat la 3 mil. de lei sau de
2,3 ori.

Pornind de la cele expuse, insistim asupra intreprinderii unor masuri
radicale ce tin de combaterea acestor fenomene dezastruoase pentru Republica
Moldova.

Cu respect,

Presedinte Oleg BUDZA



