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GUVERNUL il NMPABUTENLCTBO
REPUBLICII MOLDOVA ' PECNYBIIUKKU MOJNOOBA

DISPOZITIE

nr.1-d din 16 ianuarie 2017

In scopul dezvoltirii unei noi politici salariale unitare, echitabile, bazate pe
performante si meritocratie in sectorul bugetar, avind n vedere disfunctiile atestate in
sistemul de salarizare a angajatilor din sectorul bugetar, lipsa unei baze de date
autentice nationale necesare pentru analiza si fundamentarea politicii salariale:

1. Se instituie grupul de lucru pentru reforma sistemului de salarizare in
sectorul bugetar si se aproba componenta lui nominala, conform Anexei.

2. Grupul de lucru:

va examina si va formula conceptul de reforma a sistemului de salarizare in
sectorul bugetar pindg la 15 aprilie 2017,

se va convoca la necesitate in componenta deplind, pe grupuri sectoriale sau
tematice in conformitate cu problemele identificate;

va coopta, dupa caz, si alte autoritati, persoane, experti in domeniu.

3. Ministerul Finantelor:

va elabora formularul si instructiunea de completare a acestuia pentru
colectarea datelor primare din institutiile finantate de la bugetul de stat si de la
bugetele unitatilor administrativ-teritoriale pina la 1 februarie 2017;

va asigura instruirea persoanelor responsabile de completarea formularului,
desemnate prin dispozitii interne ale autoritatilor publice;

va generaliza informatia la nivel national pind la 20 martie 2017,

va pune la dispozitia grupului de lucru informatia generalizatd pentru
elaborarea conceptului de reforma a sistemului de salarizare in sectorul bugetar pina
la 1 aprilie 2017.

4.  Autoritdtile publice centrale si locale care au in subordine persoane
juridice cu finantare de la bugetul de stat si de la bugetele unitatilor administrativ-
teritoriale vor asigura colectarea si generalizarea datelor privind salarizarea
personalului conform modelului si instructiunii elaborate de Ministerul Finantelor si
vor prezenta in adresa acestei autoritati informatiile relevante pind la 20 martie 2017.



5. Ministerul Economiei, Ministerul Finantelor, Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei, Biroul National de Statistica si Inspectoratul Fiscal:

vor asigura revizuirea si unificarea raportarii privind salarizarea la noile
clasificatoare nationale, la necesitatile asigurarii informationale a unui proces eficient
de dezvoltare a politicii salariale, precum si armonizarea cu indicatorii de raportare
comunitara si a Organizatiei Internationale a Muncii pind la 1 aprilie 2017.

6. Ministerul Muncii, Protectie Sociale si Familiei iIn comun cu Ministerul
Finantelor va asigura:

elaborarea proiectului de lege a salarizarii pinda la 1 iulie 2017;

consultarea publica a proiectului de lege privind salarizarea in sectorul bugetar;

promovarea proiectului de lege pentru aprobare elaborat de Grupul de lucru
pina la 1 octombrie 2017.

7. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la cunostinta conducétorilor

autoritatilor publice centrale si locale, precum si Confederatiei Nationale a
Sindicatelor din Moldova.

Prim-ministru Pavel FILIP
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Anexa

la Dispozitia Guvernului nr. 1_
din_16 ianuarie_ 2017

Componenta nominala a grupului de lucru pentru
reforma sistemului de salarizare in sectorul bugetar

ministru al muncii, protectiei sociale si familiet,
presedinte
viceministru al finantelor, vicepresedinte

consilier principal de stat al Prim-ministrului in
domeniul ocrotirii sanatatii si dezvoltarii sociale,
secretar

consilier principal de stat al Prim-ministrului pe
politici societale

viceministru al muncii, protectiei sociale si
familiei
viceministru al educatiei

viceministru al sanatatii

viceministru al culturii

viceministru al afacerilor interne
vicedirector, Biroul National de Statistica

vicepresedinte, Confederatia Nationala a
Sindicatelor din Moldova

presedinte, Federatia Sindicala ,,Sanatatea” din
Republica Moldova

vicepresedinte, Federatia Sindicald a Educatiei si
Stiintei din Republica Moldova

Presedinte, Sindicatul Lucratorilor din Cultura

Presedinte, Federatia Sindicatelor ,,SINDLEX”

Presedinte, Federatia Sindicatelor Angajatilor din
Serviciile Publice din Republica Moldova
director, Institutul National de Cercetari
Economice

Organizatia Internationald a Muncii

Centrul Analitic Independent Expert-Grup”

sef al Directiei reforma administratiei publice,
Cancelaria de Stat



Elena DIMITRIU
Lilia BANTAS
Vera ERHAN
Tatiana CEBOTARI
Victoria CATANOI
Larisa COZMALI
Anatolie DANILA

Silvia MARCHITAN

sef Directie, Ministerul Finantelor

consultant principal, Ministerul Muncii, Protectiei
Sociale si Familiei

expert, Ministerul Culturii

consilier, Ministerul Educatiei

expert, Proiectul reforma invatamintului general
reprezentant al CNAMUP, Ministerul Sanatatii
sef al Directiel resurse umane, Ministerul
Afacerilor Interne

sef adjunct al Directie economico-financiare,
Ministerul Justitiei



