CE FACEM?

Colabordm ou partenerii sociali,
construim aliante gi lucrdm in mod
concertat ou organizatile societatii
civile pentru asigurarea egalitifa de
sanse intre fermei 5i brbati

Me implicdm activ |a elaborarea,
implementarea si monitorizarea cadrului
legislativ 5i normativ in domeniul
relatiilor de miunca gi a protectiei
drepturilor fermeilor in vederea ajustanii
acestuia la standardele intemationale;

Promovim interesele femeilorin cadrul
negocierilor colective in vedersa
protectiel social-economice, sanatafi si
sequritafii la locul de munca, reconcilierii
miuncii cu viata de familie;

Sustinem si participim impreund cu
organizafi neguvernarmentale si

structuri similare din alte {ariin

campanii de prevenire 5i diminuare a
fenomenului discrimindrii de gen in toate
domenille, indusiv pe piata muncii;

Orrganizim forumur, conferinte 5i mese
rotunde pentry a efectua schimb de
bune practici i experienie cu femeile
din f{ard g de peste hotare;

Perfecfiondm 5i dezvoltdm abilititile si
competentele femeilor sindicaliste
oferindu-le oportunitatea de a creste in
aspect personal 5i profesional

Informam femeile despre benefidiile
afl&rii in sindicate 5 ke incurajam =5 se
implice in procesele dedzionale.

COMISIA DE FEMEI

Femeile sindicaliste pledeaza pentru
sanse, drepturi si oportunitati egale!l

IMPREUNA vOM REUSI!

o J

022-266-514 - Protectia juridics;

022-266-564 - Protectie social-economici;
022-266-577 - Inspectoratul Muncii al Sindicatelor;
022-266-588 - Organizare, educatie si informare.

© e-mail: office@cnsm.md
O www _sindicate.md

Linia fierbinte a sindicatelor: 0-800-800-20

Confederatia Nationala
a Sindicatelor din Moldova

COMISIA DE FEMEI




Comisia de Femei este o structurd a
Confederafiei Malionale a Sindicatelor
din Moldova 5i a fost constituitd la

18 decembrie 2007;

Activam in temeiul Statutului CHNSM,
Legii sindicatelor, Legii privind
asigurarea egalit3li de janse intre
femei 5i brbati;

Reprezentam interesele a 60% din
numarul total al membrilor de sindicat;

L

Simtem membri ai Comitetului de
Fernei al Consilivlui Regional
Pan-Eurcpean al Confederafiei

Internaticnale a Sindicatelor (TUC/PERC

Misiunea principala este de a unifica
toate femeile sindicaliste intr-o
organizatie viabila, de a determina
problemele si preocuparile noastre
comune, de a dezvolta programe de
actiune si a ne ocupa eficient de
realizarea obiectivelor cheie.

Promovam rolul femeii in societate,
contribuim la asigurarea principiului
egalitatii de gen in vederea realizérii
drepturilor 51 responsabilitatilor
egale pentru femei si barbati in
lumea muncii.

Actionam asemeni unui catalizator

care leaga diferiti actori si organizati
pentru a imbunatati viata femeil.

£

Credem in puterea femeilor.
Impaértasim o viziune bazata pe
bunastare, egalitate, justitie sociala
51 0 voce puternica impotnva saraciei
femeilor.

Pledam pentru o tara in care femeile
se bucura de dreptun egale si de
participare la procesele si structurile
decizionale, in care au fost eliminate
toate formele de violenta si
opresiune impotriva femeilor.

Depunem eforturi pentru o societate
in care contributia femeilor este
recunoscuta, recompensata si
sarbatorita - in leadership, in ingrijire
sl in producere; toate femeile au
libertatea de a alege, de a avea
incredere in sine i de a nu fi lasate
n urma.




