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ACORD DE COLABORARE nr.

iulie 2021 mun. Chigindu

Pir{ile:

Inspectoratul de Stat al Muncii
Miron Costin 1712, reprezentat de
qi

Confedera{ia Na{ionali a Sindicatelor din Moldova (CNSM) cu sediul in mun.

Chiqindu I\/D-20I2, str. 31 August 129, reprezentatd de Oleg Budza in calitate de

pregedinte.

Scopul prezentului acord este colaborarea reciprocd a pdrlilor in asigurarea
drepturilor salarialilor antrenali in cimpul muncii la condilii decente de munc6.

1. Avind in vedere atribuliile gi competenlele fiecdrei p54i, precum gi

dorinla de a colabora in domeniul asigurdrii respectdrii prevederilor legale

referitoare la raporlurile de muncd qi al securitefi qi sdndtSlii in munc6,

Pdr[ile:

1.1. Se vor consulta reciproc in solulionarea problemelor eventuale care

vor apdrea in rezultatul implementdrii qi aplicdrii noilor acte normative in domeniul
muncii.

1.2. Vor colabora in cadrul controalelor comune in vederea respectlnt
legislaliei muncii, indeplinirii prevederilor convenliilor colective la nivel nalional,

ln vederea respectdrii

de ramurd ;i a contractului cclectiv de muncd la nivel de unitate, proteclia
angajalilor in exercitarea funcliilor, durata timpului de muncd, remunerare% durata

concediului de odihnd anual qi condiliile de acordare a acestuia, munca minorilor,
munca femeilor, munca persoanelor cu dizabilitdti.

1.3. Vor colabora in activitdtile de reciclare qi informare a personalului

Inspectoratului de Stat al Muncii, liderilor sindicali in problemele raporturilor de

muncd, securitalii qi sdndtdlii in munc6, antrenind in aceste scopuri Institutul

Muncii al CNSM qi alte institulii abilitate cu atribulii de instruire'
1.4. Vor examina, la solicitarea reprezentanlilor sindicatelor, de comun,

petifiile, sesizbrile parvenite de la membrii de sindicat, referitoare la incdlcarea

iegislaliei muncii in domeniul raporturilor de muncd qi al securitelii qi sdn6tSlii in

muncd"
1.5. Vor colabora in acliunile de propagare qi implementare univocd

coerent6 a actelor normative in domeniul raporturilor de muncd 9i al securitblii

sdndtdlii in muncd, organizind in acest scop dupd caz conferinle, mese rotunde,

seminare etc., uzind de capacitdlile mijloacelor de informare in masS'

(ISM) cu sediul in mun. Chiqindu MD-2068, str.

Igor Ciloci in calitate de director adjunct

SI

SI

1.6. Vor colabora in vederea formuldrii propunerilor care

modificarea sau completarea actelor normative in domeniul raporturilor de

qi al securitdlii qi sdndtSlii in munci.

fin de

muncd



1.7 . Vor face schimb reciproc de informalii referitoare la rezultatele
monitorizdrii aplicbrii legislaliei in domeniul raporturilor de muncd qi al securitSlii
qi sdndtdlii in munc6, inclusiv a informa{iei cu privire la accidentele de muncb
produse in unitdlile din !ar6.

1.8. Accidentele de muncd suferite de membrii de sindicat, vor fi
cercetate de cdtre Inspectoratul de Stat al Muncii cu participarea reprezentantului
Inspectoratului Muncii al Sindicatelor din cadrul CNSM, in concordanld cu
prevederile Regulamentului privind modul de cercetare a accidentelor de muncd,
aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr.1361 din 22.12.2005.

1.9. Centrele sindicale nalional-ramurale, membri ai CNSM, vor informa
Inspectoratul de Stat al Muncii, prin diferite surse de comunicare (poqtd electronicd
sau pe suport de hirtie) despre punerea in aplicare a Convenliilor colective nivel
ramural qi modificdrile lor.

1.10. Vor face schimb reciproc de informalii privitor la numdrul de

Contracte colective de muncb remise de cdtre una dintre pdrlile semnatare la
inspeclia teritorial6 de munc6.

1.1 1. Vor colabora in vederea realizdrri prevederilor convenliilor colective
la nivel nalional gi de ramur6.

2. Bazajuridicd a Acordului de colaborare:
Codul muncii al Republicii Moldova;
Legea privind Inspectoratul de Stat al Muncii nr. 140-XV din 10.05.2001;
Legea sindicatelor nr. 1 129-XIV din 07.A7.2000;
Regulamentul Inspectoratului Muncii al Sindicatelor nr. 3523 din 13.09.2012.

3. Prezentul Acord este intocmit in mun. Chiqindu gi semnat in doud

exemplare originale, cite unul pentru fiecare Parte, qi intrd in vigoare la data

semndrii lui pe o perioadd de 3 ani.

PARTILE

ratului de Stat al Muncii

adjunct

//,2-/

Din partea
Confedera{iei Na{ionale
a Sindicatelor din Moldova

Din parlea

tu,ffi CILOCI F


