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Domnului Dan PERCIUN,
presedinte al Comisiei parlamentare
protectie sociald, sindtate si familie

Stimate domnule presedinte al comisiei,

Confederatia Nationald a Sindicatelor din Moldova isi exprimé ingrijorarea
si nedumerirea referitor la decizia Guvernului de a constrange salariatii-membri de
sindicat din sectorul bugetar in dreptul lor de a beneficia de premiul anual,
prevazut la art. 21! din Legea nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar.

Or, prin aprobarea in cadrul sedintei Guvernului din 3 decembrie 2021, a
avizelor la amendamentele proiectelor Legii bugetului de stat pentru anul 2022 si
Legii pentru modificarea unor acte normative (politica bugetar-fiscala pentru anul
2022), premiul anual pentru salariatii din sectorul bugetar pentru anul 2020 nu va fi
achitat. Concomitent, la propunerea Guvernului se va mentine aplicarea actualei
prevederi din art. 21! din Legea nr. 270/2018 privind=sistemul unitar de salarizare
in sectorul bugetar, potrivit cireia premiul anual va fi achitat personalului din
unititile bugetare pentru rezultatele activitatii in anul de gestiune, desi in proiectul
politicii bugetar-fiscale pentru anul 2022, aprobat de Guvern la 19 noiembrie
curent si de Parlament in prima lecturd, era prevazuti modificarea articolului
mentionat din lege, prin care personalul din unitdtile bugetare poate beneficia de
premiu anual pentru rezultatele activitétii anului precedent, proportional timpului
efectiv lucrat in anul respectiv, fapt care permitea acordarea premiului anual si
pentru rezultatele anului 2020.

Mai mult decat atat, la proiectul Legii bugetului de stat pentru anul 2022, se
propune precizarea art. 3, lit. f) din proiectul legii bugetului de stat pe anul 2022,
care ar permite achitarea de citre toate unitatile bugetare a premiului anual pentru



rezultatele activitdtii in anul 2021 — in anul 2022, in cazul unei eventuale
insuficiente a mijloacelor financiare in anul 2021.

Astfel, examinand avizele Guvernului la amendamentele acestor legi anuale
importante, putem concluziona despre lipsirea de dreptul de a beneficia de premiul
anual nu doar aferent rezultatelor anului 2020, dar si despre incertitudinea achitérii
premiul anual aferent anului 2021 in anul curent, fapt care este inadmisibil, mai cu
seami in contextual in care majorarea valorilor de referinta este planificatd de doar
5,6% - 5,9% in conditiile in care preturile medii de consum doar in perioada a 10
luni ale anului 2021 au crescut cu 8,29%, urmand s creasca péna la finele anului,
pornind de la majorarea tarifelor la resursele energetice care vor afecta puterea de
cumpdrare a populatiei In ansamblu.

In contextul celor mentionate, cerem Parlamentului:

1.  Mentinerea redactiei propuse la pct. 4 al art.XIIl (referitor la
expunerea Intr-o noud redactie a art. 21! din Legea nr. 270/2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar) din proiectul Legii pentru modificarea unor
acte normative (politica bugetar-fiscald pentru anul 2022) si votate in I lecturd de
citre Parlament, prin care personalul din unititile bugetare va beneficia de premiu
anual pentru rezultatele activitatii anului precedent, proportional timpului efectiv
lucrat in anul respectiv, cu intrarea in vigoare imediatd a modificarii date, fapt care
ar permite acordarea premiului anual pentru rezultatele anului 2020.

2, Alocarea mijloacelor financiare suplimentare pentru acordarea
premiului anual pentru rezultatele anului 2020 in decembrie 2021, pentru salariatii
din sectorul bugetar. i

Concomitent, solicitim organizarea la 6 decembrie 2021, cu incepere de la ora
8.30, a unei intrevederi a conducerii Confederatiei Nationale a Sindicatelor din
Moldova si presedintilor federatiilor sindicale din ramurile bugetare cu
Presedintele Parlamentului si Presedintii comisiei parlamentare economie, buget si
finante; comisiei parlamentare protectie sociald, sanatate si familie si comisiel
parlamentare culturd, educatie, cercetare, tineret, sport si mass-media pentru
discutarea subiectului in cauza.

In speranta ca veti da curs solicitarii noastre, primiti deosebitul nostru respect
si disponibilitatea de a realiza un dialog social productiv in viitor.

Cu respect,

Presedinte ' ‘ 2&.@&%«% Igor ZUBCU



